Forum for
- Tro og Livssyn

Kristiansand

VEDTEKTER

§ 1 Formal for virksomheten

Arbeidet baserer seg pa FN-konvensjonen om menregggbeter, den
europeiske menneskerettighetskonvensjon og FNfekanvensjon,

og skal bidra til

- gjensidig forstaelse og respekt mellom mennesker

- trygghet og toleranse mellom tros- og livssynssamfiKristiansand.
- bevisstgjaring for etiske spgrsmal i et tros- @gdiynsperspektiv.

8 2 Medlemskap
- Alle tros- og livssynssamfunn i Kristiansand invite til & veere med i forumet.
- Arsmatet er forumets gverste organ hvor alle metiene kan delta med en stemme.

§ 3 Arsmgte

finner sted i mars og behandler fglgende saker:

- Arsmelding med regnskap.

- Strategi for arbeidet.

- Valg av styreleder for en periode pa 2 ar.

- Styret for gvrig konstituerer seg selv og eelgestleder. Dersom styreleder gar ut av
forumet i lgpet av valgperioden, trer nestleidn som styreleder.

- Styret kan opprette arbeidsutvalg (AU).

- Endringer av vedtekter. Vedtekter fattes ved simfpetall.

- Ekstraordinzert arsmgte innkalles hvis halvpartemaslemmene gnsker det.

8§ 4 Styret

Alle forumets medlemmer er representert i styred @ stemme.

Styreleder ved koordinator innkaller til mgter etiehov.

Referat sendes til alle medlemmene.

Ved ansettelse av koordinator er styret koordirsadémbeidsgiver, og fungerer blant annet som
statte og radgiver for koordinator.

Koordinator har mgte- og talerett.

§ 5 Koordinator
Koordinator er forumets daglige leder og sekreteer.

§ 6 Opplasning
Forum for tro og livssyn, Kristiansand, kan oppksged 2/3 - to tredels - flertall pa arsmate.
Kapitalen tilbakefgres til bevilgende myndigheter.

Vedtatt farst: 9. september 2008
Sist endret: 16. mars 2010



