
   

 
 
 
 
 
 
 
                                      VEDTEKTER 
 
 
§ 1 Formål for virksomheten  
Arbeidet baserer seg på FN-konvensjonen om menneskerettigheter, den  
europeiske menneskerettighetskonvensjon og FN´s barnekonvensjon,  
og skal bidra til   
- gjensidig forståelse og respekt mellom mennesker 
- trygghet og toleranse mellom tros- og livssynssamfunn i Kristiansand. 
- bevisstgjøring for etiske spørsmål i et tros- og livssynsperspektiv.  
 
§ 2 Medlemskap  
- Alle tros- og livssynssamfunn i Kristiansand inviteres til å være med i forumet.  
- Årsmøtet er forumets øverste organ hvor alle medlemmene kan delta med en stemme.  
 
§ 3 Årsmøte  
finner sted i mars og behandler følgende saker:  
- Årsmelding med regnskap. 
- Strategi for arbeidet. 
- Valg av styreleder for en periode på 2 år. 
-    Styret for øvrig konstituerer seg selv og velger nestleder. Dersom styreleder går ut av  
      forumet i løpet av valgperioden, trer nestleder inn som styreleder. 
-    Styret kan opprette arbeidsutvalg (AU).    
- Endringer av vedtekter. Vedtekter fattes ved simpelt flertall. 
- Ekstraordinært årsmøte innkalles hvis halvparten av medlemmene ønsker det.  
 
§ 4 Styret   
Alle forumets medlemmer er representert i styret med en stemme.  
Styreleder ved koordinator innkaller til møter etter behov.  
Referat sendes til alle medlemmene.  
Ved ansettelse av koordinator er styret koordinators arbeidsgiver, og fungerer blant annet som 
støtte og rådgiver for koordinator.  
Koordinator har møte- og talerett.  
 
§ 5 Koordinator  
Koordinator er forumets daglige leder og sekretær.  
 
§ 6 Oppløsning  
Forum for tro og livssyn, Kristiansand, kan oppløses ved 2/3 - to tredels - flertall på årsmøte. 
Kapitalen tilbakeføres til bevilgende myndigheter. 
 
Vedtatt først: 9. september 2008 
Sist endret: 16. mars 2010   


